ACTA DE LA CENTESIMA QUINCUAGESIMA NOVENA (159°)
SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION DE USUARIOS.

En Santiago de Chile, con fecha 22 de julio de 2022, siendo las 9:00 horas, se dio comienzo a la
centésima quincuagésima novena Sesion Extraordinaria de la Comisién de Usuarios, en adelante la
“Comision”, creada por la Ley N° 19.728 sobre Seguro de Cesantia, en adelante la “Ley”. Se
encontraban presentes el Presidente de la Comision, don Hugo Cifuentes Lillo, el Vicepresidente
don José Manuel Diaz Zavala, el Secretario don Pablo Bobic Conchay los integrantes, dofia Alejandra
Mufioz Valenzuela, don Guillermo Salinas Vargas, don Fernando Alvear Artaza y don Javier
Irarrdzaval Lazcano.

Estuvo presente don Juan Bravo, director del Observatorio del Contexto Econémico de la
Universidad Diego Portales.

Aprobacidn ultima acta.

Los integrantes de la Comisidén aprobaron por unanimidad el texto del acta correspondiente a la
Sesién Extraordinaria celebrada el pasado 22 de julio.

Exposicion de don Juan Bravo.

El Presidente agradecid la presencia del director del Observatorio del Contexto Econdmico de la
Universidad Diego Portales, quien inicid su exposicidn para referirse al estudio realizado en conjunto
con don José Acufia sobre la salida y reinsercién al empleo dependiente formal.

En primer lugar, el expositor sefialé algunos elementos para tener en cuenta antes de realizar la
muestra de las cifras:

- No es posible realizar un seguimiento de las personas encuestadas en tematicas de empleo,
por lo que es una limitacidn a un analisis dindmico. Sélo tenemos “fotos” a un momento
determinado.

- Unaforma de aproximarse a un andlisis dinamico es recurrir a registros administrativos, en
este caso se utilizd los registros administrativos de los trabajadores afiliados a las Cajas de
Compensacién y Asignacion Familiar (Cajas) de las bases de datos de la Superintendencia de
Seguridad Social (SUSESO) e informacion de los registros administrativos del seguro de
accidentes del trabajo y enfermedades profesionales establecido en la Ley 16.744 de los
afiliados a Cajas.

- Los datos sefalados pasaron por un proceso de depuracién para que fueran usadas con un
objetivo analitico desde el punto de vista laboral.

- El objetivo del estudio es conocer el tiempo promedio que tardan las reinserciones a un
empleo dependiente formal.

Asimismo, don Juan indicé que periodos extensos fuera del empleo dependiente formal puede
acarrear costos relevantes, especialmente en términos de depreciacién del capital humano vy, por



ende, de la productividad laboral; es por ello que el estudio realizado es importante, pues permitiria
realizar insumos para el disefio de politicas publicas para ser aplicados durante el periodo en el que
no se esté ejerciendo un empleo dependiente formal y para evaluar el resultado de las politicas de
reinsercion.

Luego de indicar los aspectos metodoldgicos del estudio, el expositor mostrd los siguientes
resultados:

A. Duracién promedio de la reinsercidn a un empleo dependiente formal tras una salida de
dicho estatus laboral entre ocupados afiliados a Cajas que cuentan cotizaciones del Seguro

Ley 16.744.
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B. Duracién promedio a nivel personal de la reinsercion a un empleo dependiente formal tras
una salida de dicho estatus laboral entre ocupados afiliados a Cajas que cuentan
cotizaciones del Seguro Ley 16.744.

Total 85

Desglose por sexa:

Hombre X

* por regidn:

Atacama 7.0

Cogquimba B[




C. Porcentaje de ocupados dependientes formales que registran al menos una salida del

empleo dependiente formal en el periodo 2016-2020.

Y del total

Total

Desglose por sexo:

Hombre

Mujer

Desglose por regidn:

Tarapaca

Antofagasta

A tacama

Coquimbo

Valparaiso

'Higgins

Maule

Bio bio

A raucania

Los Lagos

Ayseén

Magallanes

Metropolitana
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Cambiaron de region

D. Numero de salidas promedio desde un empleo dependiente formal por persona, incluyendo

a quienes se mantuvieron en un empleo dependiente formal durante todo el periodo.

Salidas promedio
Total .6
Desglose por sevo:
Hombire 0.6
Mujer 1.4
Desglose por region:
Tarapaca 1.4
Antofagasts 1.4
Atacama 143
Coquimbo 14
Valparalso 0.4
(Y Higgins 14
Manle 14
Bio bio 1.4
Araucania 1.3
Lios Lagos 14
Aysén 13
Magallanes 14
Metropolitana 1.5]
Los Rios 1.3
Arica v Parinacota 1.4
Cambiaron de region 2




E. Numero de salidas promedio desde un empleo dependiente formal por persona, sin incluir
a quienes se mantuvieron en un empleo dependiente formal durante todo el periodo.

Salidas promedio

Total

Dasgilose por sexo:

Atacama 1.5

Coquimbe 1,5
Valp
O'Hig

Maule 1,5

Bio bio 1.5

Araucanis 1.4

Los Lagos 15

Aries v Parinacots 1.4

Cambisron de regién 2.0

Luego de un intercambio de ideas con el invitado, el Presidente agradecié la exposicién realizada y
solicité que les hicieran llegar la presentacién realizada, para que forme parte de la presente acta.

Siendo las 10:15 horas se puso término a la sesidn.
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